
 
 

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE GESTÃO HOSPITALAR 
 

DISCIPLINAS:                                                                                                                                 CRÉDITOS: 
 

1º MÓDULO 
80H – Português Empresarial 4 
80h – Contabilidade Básica 4 
80h - Ambiente Econômico e as Empresas 4 
80h - Matemática Básica 4 
40h – Fundamentos de Gestão Organizacional 2 
40h – Metodologia Cientifica e Projeto Interdisciplinar aplicado a Formação Básica em Gestão 
Hospitalar I 

2 

  400 horas 
  
2º MÓDULO 
80H – Direito Empresarial 4 
80h – Estatística Aplicada a Gestão 4 
40h – Políticas de Saúde 2 
80h - Matemática  Financeira  4 
40h – Organização, Sistemas e Métodos 2 
40h – Administração Técnica dos Serviços de Saúde 2 
40h – Projeto Interdisciplinar aplicado à Formação Básica em Gestão Hospitalar II 2 

  400 horas 
 
3º MÓDULO 
80H – Marketing Aplicado 4 
80h – Informática Aplicada à Saúde 2 
80h- Gestão de Custos 4 
80h – Finanças Corporativas 4 
40h – Legislação em Saúde 2 
40h – Gestão Empreendedora de Negócios 2 
40h – Projeto Interdisciplinar aplicado à Formação em Ferramentas de Controle  e Gestão 
Hospitalar III  

2 

  400 horas 
 4º MÓDULO 
40H – Planejamento Orçamentário  2 
80h – Planejamento Estratégico 4 
40h – Logística em Saúde 2 
40h – Epidemiologia Hospitalar 2 
80h – Gestão da Qualidade e da Competitividade Organizacional 4 
40h – Ética Empresarial 2 
40h – Sistema Integrado de Gestão (ERP ADM /Fin/RH) 2 
40h – Projeto Interdisciplinar aplicado à Formação em Ferramentas de Gestão Hospitalar IV 2 

  400 horas 
5º MÓDULO 
80h – Psicologia Hospitalar 4 
80h – Gestão da Farmácia Hospitalar 4 
80h – Auditoria Hospitalar 4 
80h - Gestão de Projetos 4 
40h –Bioestatística e  Indicadores Aplicados a Saúde 2 
40h – Projeto Interdisciplinar Aplicado a Bioestatística e Indicadores Aplicados a Saúde V 2 

  400 horas 
6º MÓDULO 
80h - Medicina e Segurança Hospitalar 4 
80h – Documentação Técnica e Acreditacão Hospitalar 4 
80h – Faturamento Hospitalar 4 
80h - Gestão de Hotelaria Hospitalar 4 
80h – Gestão de Recursos Físicos e Tecnológicos em saúde  2 
40h – Projeto Interdisciplinar aplicado a Gestão Hospitalar 2 

  400 horas 
 


